PARK HOTEL
VITZNAU
HEALTH & WEALTH RESIDENCE

Arbeitszeugnis

Herr Tamas Nagy, geboren am 09.02.1973 in Ungarn, war vom 09.05.2014 bis 31.10.2014 als
Chauffeur / Chasseur in unserem Unternehmen befristet beschaftigt.

Das Park Hotel Vitznau wurde mit viel Liebe zum Detail fir hochste Komfortanspriche
umfangreich renoviert. Die Perle am Vierwaldstattersee liegt direkt am Seeufer, umgeben
von einem weitldufigen Park. Hier, wo sich Nostalgie und Moderne perfekt vereinen, finden
Sie eine Oase fir alle Sinne, einen Platz der Ruhe in geschitzter Privatsphdre. Hochgenuss,
Exklusivitat und Erholung in beeindruckender Natur zwischen See und Rigi erwarten unsere
anspruchsvollen Gaste im luxuridsen Suiten Hotel und so wurden wir auch im August 2014
von Gault Millau als Hotel des Jahres ausgezeichnet. Jede der 47 Residenzen, Suiten und
Junior Suiten ist einzigartig. Im Hotelgeb&dude integriert ist auch die Rehabilitationsklinik
"CERENEO", welche fihrend ist in Neurologie und Rehabilitation, spezialisiert auf die
Genesung nach einer Hirnverletzung oder -erkrankung. Das Hotel erbringt alle Hospitality
Dienstleistungen fiir die Klinik.

In den unseren zwei Restaurants, PRISMA (16 Gault Millau Punkte] und dem Gourmet Restaurant
focus (17 Gault Millau Punkte, 2 Michelin Sterne) sowie auf der Seeterrasse werden unsere Gaste mit
kulinarischen Geniissen verwdhnt.

In seiner Funktion als Chauffeur / Chasseur war Herr Nagy im Wesentlichen mit folgenden
Aufgaben betreut:

Pflege der hoteleigenen Luxuslimousinen und Boote
Fahrservice unserer Gaste mit Autos und Booten
Gepackservice

Botengdnge

Sortierung und Weiterleitung der Post

Reinigungsarbeiten im Innen- und Aussenbereich des Hotels

Wir haben Herrn Nagy als sehr engagierten und zuverldssigen Mitarbeiter kennen gelernt,
der sich auf Grund seiner beruflichen Erfahrung und seiner guten Auffassungsgabe schnell in
die ihm Ubertragenen Aufgaben eingearbeitet hat.

Bei personellen Engpassen lbernahm er nicht nur zusatzliche Aufgaben, sondern war auch
jederzeit bereit Mehrarbeit zu leisten. Herr Nagy zeichnete sich durch eine sehr selbstandige
sowie gewissenhafte Arbeitsweise aus und stellte sich schnell und flexibel auf veranderte
Situationen ein. Er arbeitete stets zielorientiert, konzentriert und mit unverkennbarer Freude
an seiner Tatigkeit. Auch bei grosseren Arbeitsaufkommen behielt er jederzeit den Uberblick
und bewies ein gutes Durchhaltevermagen.

Herr Nagy Ubte seine Position zu unserer vollen Zufriedenheit aus und entsprach unseren
Erwartungen in jeder Hinsicht sehr gut.
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Sein Verhalten gegentber Vorgesetzten und Mitarbeitern war stets ausgezeichnet. Herr Nagy
trug in jeder Hinsicht zu einer guten und effizienten Teamarbeit bei. Bei unseren
anspruchsvollen Gasten war er wegen seiner Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft sehr
geschatzt.

Mit heutigem Tag endet das befristete Arbeitsverhaltnis. Wir wiinschen Herrn Nagy fir seine
berufliche und private Zukunft alles Gute!

Vitznau, 31.10.2014

Hospitality Visions Lake Lucerne AG
Park Hotel Vitznau

Moritz Dirler
Front Office Manager
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